Esitys uudeksi koulutusvastuuksi

Yliopisto/

Ammattikorkeakoulu Jyvaskylan yliopisto

Uusi koulutusvastuu (tutkinto, tutkintonimike, koulutusvastuun tdsmennys) ja sen kytkeytyminen
korkeakoulun strategisiin valintoihin. Yhteisty6 muiden suomalaisten ja ulkomaalaisten korkeakoulujen seka
tyo- ja elinkeinoelaman kanssa. Mikili koulutusvastuuseen kytkeytyy koulutuspolkuja muiden korkeakoulujen
kanssa, kuvaus koulutuspoluista ja niihin liittyvista, yhteistyokorkeakoulujen kanssa sovituista jarjestelyista.

Teknis-luonnontieteellinen ala:
Tekniikan kandidaatti
Diplomi-insindori

Tekniikan lisensiaatti

Tekniikan tohtori

Koulutusvastuun laajennusta teknis-luonnontieteelliselle alalle haetaan kahden tutkinto-ohjelman
perustamiseksi: luonnontieteellinen turvallisuusjohtaminen (ty6nimi) ja tilastotiede ja datatiede.

Luonnontieteellinen turvallisuusjohtaminen on taysin uudenlainen koulutusavaus, jollaista Suomessa ei talla hetkella
ole. Tavoitteena on kouluttaa osaajia, jotka hallitsevat laaja-alaisesti luonnontieteiden ilmiét (fysiikka, kemia,
biotieteet) ja yhdistavat siihen turvallisuusajattelun. Talla hetkella turvallisuuden perustutkintokoulutusta Tampereen
yliopistossa, mutta koulutuksen painopiste rakentuu prosessiturvallisuuteen ja tekniikkaan. Turvallisuusjohtamisen
taydennyskoulutusta I6ytyy Oulun yliopistosta (ty6turvallisuus ja -hyvinvointi) ja Aalto yliopistosta
(turvallisuusjohtaminen ja yritysturvallisuus).

Tilastotieteen ja/tai datatieteen koulutusta tarjotaan kandidaatti- ja maisterikoulutuksena joko omana ohjelmana tai
yhdistettyna matematiikan tai laskennallisten tieteiden ohjelmiin Jyvaskylan yliopiston lisaksi Helsingin, Oulun,
Tampereen ja Turun yliopistoissa seka tekniikan alalla Aalto-yliopistossa. JYU:n tilasto- ja datatieteen ohjelmasta
valmistuneilla on jo vuosia ollut 100 %:n tydllisyys ja alan tyéllisyystarve on kasvusuunnassa. Haasteena on
kuitenkin alan houkuttelevuus hakijoille. Koulutuksen kehittdmisessa diplomi-insindorikoulutukseksi nahdaan
synergiaetu JYU:n nykyiseen DI-koulutukseen tarjoamalla rinnakkainen vayla matemaattisemmalle datatieteen
koulutukselle, joka kouluttaa monitieteisesti orientoituneita osaajia tilastotieteita ja datatieteita syvallisesti
hyodyntaville aloille. Koulutukseen voidaan sisallyttda sovellusalojen opintoja (biotieteet, liikunta- ja terveystieteet,
psykologia, ihmistieteet, kauppatieteet, taloustiede), mika tuo koulutukselle ainutlaatuisen profiilin.

Kytkeytyminen korkeakoulun strategisiin valintoihin

Koulutusvastuun laajennus vahvistaa Jyvaskylan yliopiston roolia monialaisena, kansainvalisesti vetovoimaisena
yliopistona ja tekniikan alan kouluttajana monipuolistamalla nykyisté tekniikan alan koulutuksen valikoimaa samalla
huomioiden tutkinto-ohjelmien synergian ja toisiaan tdydentavan profiilin. Jyvaskylan yliopisto on maailman karkea
hyvinvoinnin ja luonnon perusilmididen tutkimuksessa ja koulutuksessa. Suunniteltu laajennus yhdistda nama kaksi
teemaa ja vahvistaa yliopiston tavoitetta nousta yliopistokentassa n. 10 % osuuteen tutkinnoista.

Koulutusvastuun laajennus teknis-luonnontieteelliselle alalle vahvistaa Jyvaskylan yliopiston strategiaa "osaava ja
hyvinvoiva ihminen”. Laajennus toteuttaa yliopiston visiota oppimisen, hyvinvoinnin ja luonnon perusilmiéiden alojen
johtavana tiedeyliopistona: Monitieteisesti turvallisuuteen keskittyva tutkinto-ohjelma yhdistaa luonnon
perusilmididen (fysiikka, kemia, biologia, matematiikka) ymmarrysta kemiallisen, biologisen, sateily- ja
ydinturvallisuuden teemoihin — kestavan yhteiskunnan edellytys on yhteiskunnan ja yksilén turvallisuus. Suunniteltu
koulutus tulee vahvistamaan myo6s alan jatkuvan oppimisen tarjontaa tarjoamalla vaylan diplomi-insindérivaiheeseen
soveltuvan alemman korkeakoulututkinnon perusteella ja tuottamalla jatkuvan oppimisen tarjontaan soveltuvia
turvallisuusmoduuleita, jotka soveltuvat laajasti jo tyéelamassa oleville.

Tilastotieteen ja datatieteen ohjelma Iahestyy monitieteisesti (tilastotiede, matematiikka, tietotekniikka, biotieteet,
psykologia, likunta- ja terveystieteet) tietopohjaisen paatdksenteon ja suurten tietomassojen haasteita, joiden
ratkaiseminen on avainasemassa useiden aikamme merkittdvimpien ongelmien ratkaisemissa (esim.
epidemiologiset mallit). Tilastotieteen ja datatieteen koulutusprofiili tdydentaa erinomaisesti informaatioteknologian
tiedekunnan diplomi-insinddritarjontaa toimimalla informaatioteknologian ja matemaattisten tieteiden rajapinnalla ja
tarjoamalla sovellusosaamisen tueksi vahvan teoreettisen ymmarryksen menetelmien taustoista.




Suunnitellut koulutukset perustuvat Jyvaskylan yliopiston tutkimuksen vahvoihin aloihin; subatomaarinen fysiikka,
nanotiede (ml. virustutkimus), matematiikka ja tilastotiede ja datatiede. Naille aloille on suuntautunut
profilointirahoitusta (Profit 1-6) seka huippuyksikkérahoitusta (Satunnaisuuden ja rakenteiden huippuyksikko).
Kiihdytinlaboratorion valtakunnallinen tehtava on oleellinen osa koulutuksen ydin- ja sateilyturvallisuuden osuutta.

Suunnitellulla laajennuksella on huomattava synergia yliopiston muun koulutustarjonnan, kuten kyberturvallisuuden
maisterikoulutus, turvallisuus- ja strateginen analyysi -maisterikoulutus, suurteholaskennan kansainvalinen
maisteriohjelma, kemian kiertotalouden kansainvalinen maisteriohjelma, ymparistéjohtaminen, tieto- ja
ohjelmistotekniikan kandidaatti- ja DI-koulutus ja teknologiajohtamisen kandidaatti- ja DI-koulutus sekd matemaattis-
luonnontieteellisen tiedekunnan edustamien alojen (ydinfysiikka, kemia, solu- ja molekyylibiologia, nanotiede,
matematiikka) kanssa. Turvallisuuskoulutuksen osalta yritykset ovat korostaneet myoés viestinnan ja psykologian
merkitystd opinnoissa. Naité opintoja on mahdollista sisallyttaa tutkinto-ohjelmiin Jyvaskylan yliopiston monitieteisen
profiilin ansiosta.

Aiemmat kokemukset poikkitieteellisen koulutuksen kehittamisestd mm. nanotieteen kandidaatti- ja maisteriohjelman
ja suurteholaskennan maisteriohjelman kautta tarjoavat erinomaiset edellytykset perinteisia tiederajoja ylittavan,
modernin koulutuksen kehittamiseksi.

Yhteistyo tyo- ja elinkeinoelaman kanssa

Molempien tutkinto-ohjelmien alojen koulutustarve on lisdantyméassa, mm. kansainvalisten kriisien, pandemioiden,
biodiversiteettikadon, big datan, keinoalyn, kiertotalouden ja ilmastonmuutoksen aiheuttamien osaamistarpeiden
takia. Koulutusvastuulaajennuksen yhteydessa on kontaktoitu tyo- ja elinkeinoelaman toimijoita koulutustarpeen
selvittdmiseksi ja yhteistydn syventamiseksi ja avaamiseksi. Yritysten kanssa kaydyissa keskusteluissa on kaynyt
ilmi tarve monialaisille turvallisuusasiantuntijoille ja data-analyytikoille, joiden opinnoissa on selkea yrityselamaan
suuntautuva orientaatio. Teknologiateollisuus ry:n selvityksen "Perusosaamista seka panostuksia vientiteollisuuden
kriittisiin osaajatarpeisiin on vahvistettava nopeasti” mukaan perinteisista aloista tulisi tehda houkuttelevampia
nuorille ja tohtorikoulutettaville, mm. yhdistamalla perinteista osaamista ja uusia tulevaisuuden osaamistarpeita.
Teknis-luonnontieteellisella koulutuksella suunnitelluissa ohjelmissa pyritdan vastaamaan tadhan tarpeeseen
tarjoamalla opiskelijoille uuden tyyppista koulutusta aloilla, joilla on hyvat ja monipuoliset tydllistymismahdollisuudet
innostavan ja tyéelamarelevantin opintopolun jalkeen.

Turvallisuusjohtamisen ohjelman tarvetta kartoitettiin syksylla 2023 verkkokyselyn avulla (N = 19) ja sita seuraavilla
yrityshaastatteluilla. Haastatteluissa on tullut ilmi, ettd luonnontieteellisilta aloilta valmistuneilla on jo nykyisellaan
riittdva ja syvallinen alan (fysiikka, kemia jne) osaaminen, mutta puutteita soveltavassa osaamisessa seka
lainsdadannon ja yritysmaailman tuntemuksessa. Erityisesti turvallisuuteen ja turvallisuuskaytantéihin ja riskien
hallintaan liittyviin asioihin joudutaan kouluttautumaan vasta ty6elamassa, silla turvallisuusjohtamisen nakdkulmia
luonnontieteisiin yhdistavaa koulutusta ei ole Suomessa. Yritysten kiinnostus ja kannustus koulutusavausta kohtaan
on ilmeinen. Haastatteluissa onkin kaynyt ilmi yritysten kiinnostus opinnaytetdiden ohjauksen lisaksi myds osallistua
vierailevina opettajina jakamaan parhaita turvallisuuskaytanteita; ajan myéta arjen koulutusyhteistyon avulla on
mahdollista siirtda paras, mutta hajautettu turvallisuusosaaminen yrityksilta keskitetysti yliopistoon ja kehittaa sita
tutkimusperustaisesti. Turvallisuusjohtamisen ohjelmasta valmistuneilla luonnontieteen osaaminen yhdistyy
turvallisuusosaamiseen, mika tukee tyollistymista myds PK-yrityksiin ja laajentaa tydllisyysndkyman suurien
organisaatioiden pitkalle erikoistuneista turvallisuusasiantuntijan tehtavista laajemmalle ja monipuolisempiin tehtaviin.

Koulutusohjelman potentiaalisina yhteistydkumppaneina nahdaan yritysten liséksi viranomaistoimijat ja
julkishallinnolliset organisaatiot, kuten STUK, TUKES, THL ja puolustusvoimat. Koulutuksella on yhteys kansallisen,
vuonna 2017 ensimmaista kertaa laaditun CBRNE-strategian toteuttamiseen (Chemical, Biological, Radiological,
Nuclear, Explosives). Suomen NATO-jasenyyden myo6ta koulutus tukee CBRNE-turvallisuuden kehittdmista myos
kansainvalisella yhteistyolla. Euroopan sisaisen turvallisuuden rahasto ISF (Internal Security Fund 2021-2027) on
osoittanut 1ahes 2 mrd € muun muassa lisdantyvien CBRNE-uhkien torjuntaa koskevan suorituskyvyn vahvistaminen
— eras keskeinen toimenpide torjunnassa on koulutuksen jarjestaminen.

Tilasto- ja datatieteen toimijoilla on jo nykyiselladn runsaasti yhteistyéta tutkimuslaitosten ja yritysten kanssa.
Valtaosa opinnaytetdista tehdaan yhteistydssa tutkimuslaitosten ja yritysten kanssa ja myés koulutuksen
jarjestamisessa (opetusyhteistyo, vierailuluennot) tehdaan aktiivista yhteisty6ta. Esimerkkeja yhteistyotahoista ovat
mm. Luke, Syke, THL, Fimea, Tilastokeskus, Orion Pharma ja Alva. Koulutuksen kehittdmiseen saadaan
lisasyotteitd maaliskuussa 2024 jarjestettavilla yrityshaastatteluilla. Yritysyhteistydlla on kaksi tavoitetta. Yhtaalta sen
tavoitteena on tarjota opiskelijoille diplomitydpaikkoja, saada syétteitad koulutuksen kehittdmiseen suoraan ty6- ja




elinkeinoelamasta, hyddyntaa tydelaman toimijoita vierailevina opettajina ja tarjota ohjelmien opiskelijoille
harjoittelupaikkoja ja mahdollisuuksia tydelamaan tutustumiseen yritysvierailujen kautta. Toisaalta sen tavoitteena on
tukea paikallistan yritysten ja tutkimuslaitosten kasvavia tarpeita ja sen kautta vahvistaa Keski-Suomen asemaa
teknologiayritysten sijaintipaikkana.

Yhteisty6 muiden suomalaisten ja ulkomaalaisten korkeakoulujen

Koulutusvastuulaajennus tarjoaa mahdollisuuden syventaa 2023 alkanutta yhteisty6ta FITech-verkoston kanssa.
Jyvaskylan ylipisto on valmis lisddmaan tarjontaa FITech-verkostoon sekd hyddyntdmaan verkoston tarjontaa
koulutuksissaan.

Yhteistydmahdollisuuksia muihin korkeakouluihin ndhdaan myds mm. ristiinopiskelun kautta (esim. lainsaadantéon
liittyva koulutus, jota vastaan Jyvaskylan yliopisto voi tarjota turvallisuusmoduulia tai tilastotieteen opintoja).
Olemassa olevat tutkimusyhteistydverkostot tukevat myos koulutuksellista yhteisty6ta.

Sisdanoton laajuus (aloittajien maaral/v) ja tavoiteltu kokonaisopiskelijamaara koulutuksen ollessa taydessa
laajuudessaan

60-80 / vuosi.

(30-50 luonnontieteellisen turvallisuusjohtamisen ohjelmaan ja 30 tilasto- ja datatieteen ohjelmaan)

Edellytykset uuden koulutusvastuun toteutukselle (investointi- ja kehittamissuunnitelma):

1) Uuden koulutusvastuun edellyttamat panostukset opetus- ja tutkimushenkilostoon;
rekrytointisuunnitelma sekd mahdolliset henkilostoresurssien uudelleen kohdennukset korkeakoulun
sisalla.

2) Uuden koulutusvastuun mukaisen toiminnan kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma vuositasolla
vahintaan kaksi kertaa haettavan koulutusvastuun tutkinnon tavoitteellinen suoritusaika? (esityksen
liitteeksi)

1) Koulutusvastuun laajennus edellyttaa lisaresursointia koulutusten suunnittelu- ja kaynnistysvaiheessa 2024-
2027, n. 1 htv / tutkinto-ohjelma. Turvallisuusjohtamisen ohjelman kaynnistaminen edellyttda ma.
tydelamaprofessorin rekrytointia seka opetus- ja tutkimushenkiléstén lisakouluttautumista
(turvallisuusjohdon koulutusohjelma TJK, 1,5 v) tutkinto-ohjelman tarpeisiin. Ohjelman tutkintorakenteesta
riippuen kokeellisen laboratoriotydskentelyn ohjaus voi edellyttaa lisaryhmia ja sita kautta opetusresurssin
lisdystéa laboratiivisessa opetuksessa.

Tilastotieteen ja datatieteen ohjelma pystytaan toteuttamaan nykyisen opetus- ja tutkimushenkilostén
resurssilla, mutta opinnaytetdiden ohjaukseen tarvitaan lisaresurssia opiskelijamaaran kasvaessa.
Yritysyhteistyon lisddminen, vakiinnuttaminen ja yhteistydmuotojen kehittdminen vaatii tiedekunnan
yrityspalvelupaallikbiden resurssin osittaista allokointia tutkinto-ohjelmien kehittamiseen.

Ohjelmat tulevat hyédyntdmaan osittain olemassa olevaa tai siité diplomi-insindérikoulutukseen
soveltuvaksi muokattavaa tai jo muokattua opetustarjontaa (ITK:n ohjelmille koostetut modulit) seka
yliopiston muiden tiedekuntien soveltuvaa tarjontaa. Kieli- ja viestintdopintojen jarjestaminen uudelle
opiskelijaryhmalle ja lisaantyvalle opiskelijamaaralle edellyttda resurssikeskustelua Movin kanssa.

2) Toiminnan kaynnistaminen on em. kustannuksia lukuun ottamatta kustannusneutraali. Tutkinnoista
saatavien tuottojen odotetaan kattavan kustannukset 2029 Iahtien.

Perustelut korkeakoulun profiilin ja valtakunnallisten koulutustarpeiden ndkokulmasta: Kuinka uusi
koulutusvastuu vahvistaa korkeakoulun opetuksellista ja tutkimuksellista profiilia? Mitkd ovat vaikutukset
korkeakoulujen véliseen yhteistyohon ja tyonjakoon?

Vuonna 2020 alkanut diplomi-insindérikoulutus rajoittuu tieto- ja viestintatekniikkaan, mutta tarve laajentamiseen
teknis-luonnontieteellisille aloille on iimeinen ja tunnistettu seka hakijoiden etté tekniikan alan koulutuksen
tunnettuuden ja vetovoimaisuuden kannalta. Tekniikan alan koulutuksen laajentamisella on huomattavaa merkitysta
Keski-Suomen elinkeinoelamalle ja Keski-Suomen ja Jyvaskylan yliopiston vetovoimaisuudelle.
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Kuva: Suomen teknologiateollisuus ry:n 829 jasenyritysté (siniset pallot) ja teknis-luonnontieteellisté koulutusta
tarjoavat korkeakoulut Suomessa (punaiset tdhdet, tdhden koko suhteessa koulutusméériin, pl. tieto- ja
viestintétekniikka).

Alueellisesti Keski-Suomessa on selked aukko mahdollisuuksissa kouluttautua teknis-luonnontieteellisella alalla (ks.
kuva ylla). Tama aukko vaikuttaa negatiivisesti paikallisiin teknologiayrityksiin ja niiden rekrytointi- ja
kasvumahdollisuuksiin.

Koulutusvastuun laajennus tukee hallitusohjelmaa (Turvallinen ja kriisinkestava oikeusvaltio, Osaava Suomi) ja
Suomen kilpailukykya lisdamalla korkeatasoista osaamista tydelaman tarpeisiin selkeasti vastaavilla
koulutusohjelmilla. Koulutusohjelmat lisdavat yhteiskunnallista resilienssia, kouluttavat TKl-osaajia ja tukevat
talouskasvua lisddmalla yhteiskunnan turvallisuutta ja tuottamalla osaajia tietopohjaisen paatdksenteon
asiantuntijoiksi. Koulutusohjelmien taustalla on vahva kansallinen ja kansainvalinen yhteisty0, jota hyédynnetaan
taysimittaisesti tutkimusperustaisessa koulutuksessa.

Koulutusvastuun laajennus on suunniteltu tapahtuvan kahden, profiililtaan selkeén ja omaleimaisen tutkinto-
ohjelman kautta, joilla ei ole vaikutusta korkeakoulujen valiseen tydnjakoon. Em. koulutusavaukset vahvistavat
Jyvaskylan yliopiston roolia erityisesti ydin- ja sateilyturvallisuuden asiantuntijana laajentuen myoés muille
luonnontieteellistd osaamista vaativan turvallisuusasiantuntijuuden aloille sekad yhtena tilastotieteen ja datatieteen
alan johtavista kouluttajista. Koulutusvastuun laajennus tarjoaa yliopistolle mahdollisuuksia luoda uusia
yhteisverkostoja muihin korkeakouluihin ja yrityksiin myds kansainvalisesti, seka kouluttaa suoraan
teknologiateollisuuden, tutkimuslaitosten ja yritysten tarpeisiin soveltuvaa osaamista.

Tutkinto-ohjelmat lisdavat yhteistydémahdollisuuksia FITech-verkoston kanssa seka ristiinopiskelumahdollisuuksia eri
korkeakoulujen kanssa. Perustettavat koulutukset eivat vaikuta korkeakoulujen véliseen tydnjakoon eivatka
muodosta kilpailutilannetta olemassa olevien tekniikan koulutuksien kanssa oman, Jyvaskylan yliopiston strategiaan
ja vahvuusalueisiin perustuvien profiiliensa takia.

Ehdotus uuden
koulutusvastuun
voimaantuloajankohdaksi ja
koulutuksen kdaynnistymisen

Koulutuksen ensimmainen sisaanotto kevaalla 2026.

aikataulu
Lisatietoja

Liitteet: alustavat hahmotelmat ohjelmien rakenteeksi.
Yhteyshenkilo Varadekaani Maija Nissinen
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