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Tiedekuntaneuvoston kokous
712024

ti 27 elokuuta 2024, 14.00 - 16.00
RUU E213 Lauri / Teams

Osallistujat

Hallituksen jasenet

Lasna: Paatos:

Puheenjohtaja

Dekaani Anna-Maija Poikkeus  1-14 1-14
Jasen

Professorit

Mirja Tarnanen 1-14 1-14
Niina Rutanen 1-14 1-14
Kaija Collin 1-14 1-14
Jarmo Hamalainen 1-11, 13-14 1-11, 13-14

Muu opetus- ja tutkimushenkilokunta ja muu henkilokunta

Eskela-Haapanen Sirpa 1-10, 12-14 1-10, 12-14
Merja Koivula 1-14 1-14
Helena Viholainen 1-14 1-14
Tuire Koponen 1-14 1-14
Opiskelijat

Paula Kiviharju 1-14 1-14
Siru Kirkela 1-14 1-14
Benjamin Salin 1-14 1-14

Ulkopuoliset jasenet

Tuija Rasinen 1-14

Valmistelijat

Opintopaallikko Riitta Kesonen, p.05044 13690, riitta.kesonen@jyu.fi, asiat 6-11
HR Partner Mira Strdmmer, p. 0408053775, mira.strommer@jyu.fi, asiat 4-5, 12
Poytakirjanpitajana Reetta Pitkanen, p. 050 4355230 reetta.e.pitkanen@jyu.fi

Kokouspoytakirja



1. Kokouksen paatosvaltaisuus

Hallintoasioiden ja muiden asioiden kasittelymenettely Jyvaskylan yliopistossa (14.10.2009) kohdan 2.2
mukaan kutsu tiedekuntaneuvoston kokoukseen on lahetettava vahintaan kolme arkipaivaa ennen kokousta.
Kokous on paatdsvaltainen, kun kokouksen puheenjohtaja ja vahintdan puolet muista jasenista on lasna.

Kutsu kokoukseen on lahetetty torstaina 22.8.2024.

Paatos: Todettiin kokous paatdsvaltaiseksi.

2. Esityslistan hyvaksyminen

Hallintoasioiden ja muiden asioiden kasittelymenettelysta Jyvaskylan yliopistossa tehdyn hallituksen (14.10.2009)
paatoksen mukaan kokouksen aluksi hyvaksytaan esityslista puheenjohtajan esittelysta. Pakottavassa tapauksessa
hallintoelin voi lasna olevien jasenten yksimielisella paatoksella ottaa kasiteltdvaksi asian, jota ei ole kokouskutsussa
mainittu. Tallainen menettely on mahdollista vain poikkeustapauksissa ja siita tulee tehda merkinta pdytakirjaan.
Paatos: Hyvaksyttiin esityslista ilman muutoksia. Paatettiin siirtda marraskuun tidekuntaneuvoston kokous

ajankohtaan torstai 28.11.2024.

3. Tiedekuntaneuvoston poytakirjan tarkastajien valinta

Valitaan kaksi henkil6a tiedekuntaneuvoston jasenista kokouksen poytakirjan tarkastajiksi, jotka tarkastavat
poytakirjan kokouksen kulkua vastaavaksi. Poytakirjan tarkistajaksi valitun tulee olla paikalla asian kasittelyn
ajan.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittin Helena Viholainen ja Tuire Koponen.



4. Yliopistonlehtorin tehtava, erityispedagogiikka, tehtavaan
ottaminen, tiedekuntaneuvoston kuuleminen. (Kasvatustieteiden
laitos)

Yliopistonlehtorin tehtavassa painottuvat erityispedagogiikan opetustehtavat, opinnaytetdiden ohjaus,
tutkimusperustainen pedagoginen kehittamisty seka osallistuminen kansainvaliseen tutkimus- ja
kehittdmistoimintaan.

Tehtavaan valitulla tulee olla soveltuva tohtorin tutkinto ja erityispedagogista asiantuntijuutta. Yliopistonlehtorilta
edellytetdan kokemusta Jyvaskylan yliopiston kasvatustieteiden vahvuusalueisiin linkittyvasta
erityispedagogiikan alaan kuuluvasta tutkimuksesta. Eduksi katsotaan tutkimus- ja opetusnaytét laadullisten
tutkimusmenetelmien hallinnasta.

Yliopistonlehtorin tehtavista, kelpoisuusvaatimuksista ja kielitaidosta maarataan yliopiston johtosaannossa ja
kielitaito-ohjeistuksissa.

Erityispedagogiikan yliopistonlehtorin tehtava oli haettava 8.4.2024 -12.5.2024. Tehtavaan haki 4 henkilo.
Yhteenveto hakijoista on liitteena 1.

Rehtorin paatdksen henkildstoasioissa (1.6.2022) mukaan hakijoiden ansioita arvioitaessa tulee kayttaa
kahta ulkopuolista arvioijaa. Valmisteluryhma, johon kuului kasvatustieteiden laitoksen johtaja Leena Halttunen
(31.7.2024 saakka) ylipistonlehtori Tarja Ladonlahti (laitoksen johtaja 1.8.2024 alkaen), professori Mikko Aro,
yliopistonlehtori Anssi Roiha, yliopistonopettaja Anne Mari Kinnunen valitsivat hakemusten perusteella
ulkoiseen arviointiin KT Lauri Radyn. Asiantuntijoina toimivat professori Elina Kontu (Tampereen yliopisto) ja
professori Tanja Adrela (Lapin yliopisto). Asiantuntijoiden lausunnot ovat liitteend 2.

Valmisteluryhma paatti kutsua Radyn haastatteluun ja opetusnaytteeseen. KT Lauri Raty on antanut
opetusnaytteen 20.8.2024. Opetusnaytteen aihe oli Toiminta-alueittain jérjestettdva opetus ja
tutkimusperustaiset opetusmenetelma. Valmisteluryhma on arvioinut opetusnaytteen arvosanalla hyva.

Muistio erityispedagogiikan yliopistonlehtorin tehtavan tayttamisesta 1.9.2024 alkaen toistaiseksi on liitteena
3.

Rehtorin henkilostdasioita koskevan paatdksen mukaisesti yliopistonlehtoreiden toistaiseksi voimassa oleviin
ty@suhteisiin ottaa rehtori. Tehtavat taytetdan dekaanin esityksesta. Ennen esitystaan rehtorille dekaani kuulee
tiedekuntaneuvostoa.

PAATOSEHDOTUS: Kuullaan tiedekuntaneuvostoa erityispedagogiikan yliopistonlehtorin tehtévén
tayttamisesta 1.9.2024 alkaen toistaiseksi.

PAATOS: Kuultiin tiedekuntaneuvostoa ja tiedekuntaneuvosto puoltaa dekaanin esitysta. Esitetaén rehtorille,
ettd erityispedagogiikan yliopistonlehtorin tehtdvaan otetaan KT Lauri Raty 1.9.2024 alkaen toistaiseksi.
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5. Danial Hooshyarin ottaminen junior visiting professor osa-
aikaiseen tehtavaan ajalle 1.9.2024 — 31.8.2025 (20%),
Tiedekuntaneuvostolle tiedoksi ja keskusteltavaksi.

Kansainvalisen toiminnan ja kansainvalistymisen lisaamiseksi ja tukemiseksi Jyvaskylan yliopisto antaa
yksikéille mahdollisuuden rekrytoida henkil6ita maaraaikaisiin alle kaksi vuotta kestaviin visiting professor - ja
junior visiting professor -tehtaviin. Tehtavakokonaisuuksien tarkoituksena on pyrkia aktiivisesti yhteistydhon
tutkimus- ja koulutusyhteistyOsta kiinnostuneiden ansioituneiden ja patevien kansainvalisten tutkijoiden kanssa
seka syventaa yliopiston kansainvalista tutkimus- ja koulutustoimintaa seka yhteistyéta. Tehtaviin on tarkoitus
rekrytoida ulkomailla asuvia/ulkomaisissa tieteellisissa tutkimus- ja koulutusorganisaatioissa tydskentelevia
henkil6itd useamman kuukauden, mutta yhteensa enintdan kahden vuoden ajaksi yliopiston palvelukseen
maaraaikaiseen tydsuhteeseen. Tehtavan luonteen vuoksi tydsuhde voi koostua enintaan kahdesta
yhdenjaksoisesta tydsopimuksesta.

Tavoitteena on, etta visiting professor ja junior visiting professor antavat opetusta omilta erityisalueiltaan.

Junior visiting professorin tehtédvaan on tarkoitus rekrytoida henkil6ita, joiden ansiot eivat ole viela professorin
patevyytta vastaavia. Henkilon sopivuutta tehtdvaan arvioidaan soveltuvan tohtorintutkinnon, useamman
vuoden tieteellisen tydskentelyn ja muiden tieteellisten ansioiden perusteella. Edelld mainittujen ansioiden
liséksi on oltava todettavissa, etta professorin patevyyden taso saavutetaan lahitulevaisuudessa. Rehtorin
paatoksessa henkilostdasioista 1.6.2022 todetaan, etta "visiting professor ja junior visiting professor —
tehtavaan valittavalta vaadittavasta kelpoisuudesta tulee varmistua lahtokohtaisesti soveltuvin osin
asiantuntijamenettelya kayttden”. Dekaani ottaa henkilon visiting professor- ja junior visiting professor
tehtavaan silloin kun on kyseessa alle 2 vuoden mittainen tehtava.

Dekaani Anna-Maija Poikkeus esittaa, etta junior visiting professorin osa-aikainen (20%) tehtéva taytetaan
kutsumalla siihen PhD Danial Hooshyar vuodeksi.

Junior visiting professorin tehtava kiinnittyy tehtavakuvaltaan ja rahoituksen osalta JYU.LearnDigi -
profilointialueelle, Digitalization in and for learning and Interaction (2023—2028). Profialueella kaytetaan
uusia lahestymistapoja oppimisen ja vuorovaikutuksen prosessien tavoittamiseksi, analysoimiseksi ja
ymmartamiseksi erilaisissa teknologiatuetuissa ymparistdissa. Teknologiaa tarkastellaan useilla tasoilla:
oppimisen ja vuorovaikutuksen kontekstina, tavoitteellisen oppimisen valineena seka analyysin valineena.

PhD Danial Hooshyar tydskentelee parhaillaan pysyvassa tehtavassa apulaisprofessorina Tallinnan
yliopistossa (Associate Professor of Educational Data Mining Centre for Educational Technology, School of
Digital Technologies, Tallinn University). Hooshiar haki vuonna 2023 Kasvatustieteiden ja psykologian
tiedekunnas avoinna ollutta LearnDigi profilointialuuseen kiinnittyvaa apulaisprofessorin tenure track tehtavaa,
jonka ala on oppimisen ja vuorovaikutuksen prosessit ja menetelmat teknologiatuetuissa
ympéristoissa. Tehtdavaan valittiin Hector Pijeira-Diaz, joka toimii tdla hetkella assistant tasolla.
Technology, Alankomaa), professori Marco Kalz (Heidelberg University of Education, Saksa), ja professori
Oleksandra Poquet (Technical University of Munich, Saksa) totesivat Danial Hooshyarin patevaksi
apulaisprofessorin (associate) tehtavaan. Hooshiarin kanssa on kayty alustavia neuvotteluja osa-aikaisen
junior visiting professor tavoitteista ja tehtdvakuvasta. Neuvotteluissa on ollut LearnDigin profilaatioalueen
toimijoita, koska tavoitteena on edistaa yhteisty6ta mukaa olevien tiedekuntien (KPT; ITK HYTK) kesken
koskien mm. oppimisananalytiikkaan ja Aln sovelluksiin liittyvaa tutkimusta ja koulutusta.

Hooshyarin ansiot iimenevat hanen CV:sta ja julkaisuluettelosta, jotka ovat liitteena 1.

PAATOSEHDOTUS:

Keskustellaan.
PAATOS: Tuotiin asia tidekuntaneuvostolle tiedoksi ja keskusteltiin tehtévankuvasta.
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6. Master’s Degree Programme in Educational Sciences -
maisteriohjelman opiskelijavalinta-perusteet 2025

Jyvaskylan yliopiston johtosaannon 14 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtavana on paattaa opiskelijoiden
valintaperusteista.

Rehtori on vahvistanut paatoksellaan 22.5.2023 (+ korjaus 12.8.2024) Jyvaskylan yliopiston perustutkintoja
koskevat yleiset valintaperusteet vuodesta 2025 alkaen

Kasvatustieteiden laitoksen opiskelijavalintatoimikunta on esittanyt hyvaksyttavaksi englanninkielisen Master's
Degree Programme in Educational Sciences (EDUMA) -maisteriohjelman valintaperusteet liitteen 1
mukaisesti.

Muutokset:

e ACRESiIn tilalle yliopiston yleiset kielitaitovaatimukset. Kielitaidon osoittamisen maalista laajentunut
hakukierroksesta 2024.

e ACRES:sta luopumisen my6ta kirjallinen tehtava siirretty haastatteluvaiheen yhteyteen. Hakijat
suorittavat kirjallisen tehtavan valittdmasti haastattelun jalkeen.

e Koulutustaustan ja tydkokemuksen pisteytyksesta luovuttu. Motivaatiokirjeen tilalle otettu
motivaatiovideo.

e Haastatteluiden pisteytys muuttunut. Lisatty myos kirjallisen tehtavan pisteytys.

e CV poistettu pakollisista liitteista, silla tydbkokemusta ei enaa pisteyteta.

e Todistus englannin kielen taidosta on lisatty pakolliseksi liitteeksi

e Tutkimusaiheita koskevaa ohjeistusta muokattu

PAATOSEHDOTUS:

Paatetaan englanninkielisen Master's Degree Programme in Educational Sciences (EDUMA) -
maisteriohjelman vuoden 2025 valintaperusteet litteen 1 mukaisesti.

PAATOS: Paatettiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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7. Master’s Degree Programme in Development, Education and
International Cooperation -maisteriohjelman
opiskelijavalintaperusteet 2025

Jyvaskylan yliopiston johtosaannon 14 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtavana on paattaa opiskelijoiden
valintaperusteista.

Rehtori on vahvistanut paatoksellaan 22.5.2023 (ja korjaus 12.8.2024) Jyvaskylan yliopiston perustutkintoja
koskevat yleiset valintaperusteet vuodelle 2025

Kasvatustieteiden laitoksen opiskelijavalintatoimikunta on esittéanyt hyvaksyttavaksi englanninkielisen Master's
Degree Programme in Development, Education and International Cooperation -maisteriohjelman
valintaperusteet liitteen 1 mukaisesti. Valintaperusteiden valmistelu on tehty pdaosin humanistis-
yhteiskuntatieteellisessa tiedekunnassa.

Muutokset:

e Kielitaidon osoittamisen maalista laajentunut hakukierroksesta 2024.

e Lisatty seuraava: Please note that Al-generated motivation letters and research-interest papers tend to
be quite general, and they are very similar in structure and content. To get the highest scores in
assessment, specificity and personal style are required

e Liitteiden osalta luovuttiin vapaavalintaisista tyétodistus ja suosittelukirje liitteista.

PAATOSEHDOTUS:

Paatetaan englanninkielisen Master's Degree Programme in in Development, Education and International
Cooperation -maisteriohjelman vuoden 2025 valintaperusteet liitteen 1 mukaisesti.

PAATOS: Paatettiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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8. Opintojen vanheneminen

Jyvaskylan yliopiston tutkintosdannon 34 §:n mukaan opintojakso- ja opintokokonaisuussuoritusten
vanhenemisen periaatteista paattéa tiedekuntaneuvosto lukuun ottamatta viestinta- ja kieliopintoja, joista
paattéda Monikielisen akateemisen viestinnan keskuksen johtokunta.

Kasvatustieteiden ja psykologian tiedekunnassa on ollut seuraava periaate: Opintokokonaisuudet eivat
vanhene. Keskeneraiset opintokokonaisuuksien suoritukset vanhenevat 10 vuodessa ja ne tulee tédydentaa
vastaamaan kulloinkin voimassa olevaa opetussuunnitelmaa.

Tiedekunnan koulutuksen kehittamisryhmassa keskusteltiin opintojen vanhenemisen periaatteista ja paatettiin
esittad aiemmin voimassa olleen periaatteen hyvaksymista edelleen.

PAATOSEHDOTUS:
Paatetaan opintojen vanhenemisen periaatteista seuraavasti:

Opintokokonaisuudet eivat vanhene. Keskeneraiset opintokokonaisuuksien suoritukset vanhenevat 10
vuodessa ja ne tulee taydentaa vastaamaan kulloinkin voimassa olevaa opetussuunnitelmaa.

PAATOS: Paatettiin paatdsehdotuksen mukaisesti.



9. Viittelyluvan myontaminen Elli-Maria Kamulalle
(Opettajankoulutuslaitos)

Jyvaskylan yliopiston tutkintosadnnén mukaan esitarkastajien tulee kuukauden kuluessa tehtavan saamisesta
joko yhdessa tai erikseen antaa perusteltu kirjallinen lausunto, jossa ehdotetaan luvan mydntamista
vaitoskirjan julkiseen tarkastukseen tai sen epaamista. Esitarkastajan ehdotus luvan myéntamisesta ei saa
olla ehdollinen. Tiedekunnan dekaani tai hanen maaraamansa henkild voi perustellusta syysta maaritella
kuukautta pidemman ajan esitarkastukselle.

Dekaani paatti 22.5.2024 maarata Elli-Maria Kamulan kasvatustieteen alaan kuuluvan vaitoskirjan Sijoitettuna
olleiden nuorten aikuisten resilienssi: Perhesuhteiden jénnitteet, selviytymiskeinot ja

toimijuus esitarkastajiksi professori Riitta Vornasen (It&-Suomen yliopisto) ja professori (emerita) Tarja P6son
(Tampereen yliopisto).

Esitarkastajien lausunnot ovat litteena 1.

Jyvaskylan yliopiston tutkintosdannén mukaan vaittelijalle on varattava tilaisuus vastineen antamiseen
esitarkastajien lausunnosta, ennen kuin luvasta julkiseen tarkastukseen tehdaan paatos. Elli-Maria Kamula ei
ole antanut vastinetta.

PAATOS: Paatettiin myontaa vaittelylupa Elli-Maria Kamulalle.
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10. Vaittelyluvan myontaminen Anu Palojarvelle
(Kasvatustieteiden laitos)

Jyvaskylan yliopiston tutkintosddnnon mukaan esitarkastajien tulee kuukauden kuluessa tehtavan saamisesta
joko yhdessa tai erikseen antaa perusteltu kirjallinen lausunto, jossa ehdotetaan luvan myodntamista
vaitoskirjan julkiseen tarkastukseen tai sen epaamista. Esitarkastajan ehdotus luvan mydntamisesta ei saa
olla ehdollinen. Tiedekunnan dekaani tai hdnen maaraamansa henkild voi perustellusta syysta maaritella
kuukautta pidemman ajan esitarkastukselle.

Dekaani paatti 26.2.2024 maarata Anu Palojarven varhaiskasvatustieteen alaan kuuluvan vaitdskirjan
Eksperttiopettajan kielikasvatuksen kéyttéteoria ja kdytédnté monikielisten lasten kanssa: Tapaustutkimus
kaksikielisen opetuksen kontekstista esitarkastajiksi professori Mirjam Kallandin (Helsingin yliopisto) ja
professori Ritva Kantelisen (Ita-Suomen yliopisto).

Esitarkastajien lausunto on liitteena 1.

Jyvaskylan yliopiston tutkintosadannén mukaan vaittelijélle on varattava tilaisuus vastineen antamiseen
esitarkastajien lausunnosta, ennen kuin luvasta julkiseen tarkastukseen tehdaan paatés. Anu Palojarvi ei ole
antanut vastinetta.

PAATOS: Paatettiin myontaa vaittelylupa Anu Palojarvelle.
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11. Desalegn Zerai Ghebremedhinin vaitoskirjan arvostelu
(Kasvatustieteiden laitos)

Jyvéskylén yliopiston johtosdénndn 14 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtévéna on arvostella
vaitoskirjat tarkastajien lausuntojen perusteella. Jyvaskylén yliopiston tutkintosdénnén mukaan
vastavaittdjén/ien tulee kahden viikon kuluessa véitdstilaisuudesta antaa tiedekuntaneuvostolle yhteinen
tai erilliset perustellut kirjalliset arviointilausunnot véitdskirjasta, jossa ndmaé esittavéat myds oman
nédkemyksensé vaitoskirjalle annettavasta arvosanasta tai arvolauseesta. Esityksessé tulee ottaa
huomioon vaéittelijan puolustautuminen véitéstilaisuudessa. Tiedekuntaneuvosto voi myds nimeté erityisen
arviointilautakunnan, joka tekee tiedekuntaneuvostolle esityksen véitéskirjan arvioinnista. Vaitdskirjan
ohjaaja ei saa osallistua véitéskirjan arvosteluun eikd hénté voida nimeté arviointilautakuntaan.

Desalegn Zerai Ghebremedhinin erityispedagogiikan alaan kuuluvan vaitdskirjan Towards Inclusive
Education: Eritrean elementary and middle school mathematics and science teachers’ views on and
implementation of differentiated instruction tarkastustilaisuus oli 15.6.2024.

Vastavaittajan, dosentti Sai Vayrysen (Helsingin yliopisto), lausunto on liitteena 1.

Desalegn Zerai Ghebremedhinin vaitdskirjan arviointia varten nimetyn arviointiryhman (vastavaittaja, dosentti
Sai Vayrynen ja apulaisprofessori Tuire Koponen) lausunto on litteena 2.

Jyvaskylan yliopiston tutkintosdadnnén mukaan ennen vaitdskirjan arviointia tekijélle on varattava mahdollisuus
vastineen antamiseen vastavaittajan lausunnosta ja mahdollisen arviointilautakunnan arvosana- tai arvolause-
ehdotuksesta. Desalegn Zerai Ghebremedhin ei ole jattanyt vastinetta.

Desalegn Zerai Ghebremedhinin vaitskirjan ohjaajina ovat toimineet Tanja Vehkakoski, Sirpa Eskela-
Haapanen ja Hanna Kontio.

Merkittiin poytakirjaan, etta Sirpa Eskela-Haapanen ei osallistunut asian kasittelyyn.
PAATOS: Arvioitin Desalegn Zerai Ghebremedhinin vaitéskirja arvolauseella hyvéksytty.
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12. Professorin tehtavaan ottaminen, alana on kayttaytymisen
muutok- sen taustalla olevat, erityisesti keskus- ja autonomisen
hermoston perusmekanismit, esitys kutsumismenettelyyn
ryhtymista varten

Dekaani esittaa, etta kayttdytymisen muutoksen perusmekanismit professorin tehtava taytetaan kutsumalla
siihen apulaisprofessori, FT, dosentti, Miriam Nokia.

Psykologian laitokselle sijoittuva kayttaytymisen muutoksen perusmekanismit professorin tehtava liittyy
laheisesti Jyvaskylan yliopiston strategiseen painoalaan Oppiminen, opetus ja vuorovaikutus seka strategiaan
Osaava ja hyvinvoiva ihminen. Tehtava on keskiossa myos tiedekunnan tutkimuksen strategiassa, jossa yksi
strategisista painopistealueista on Hyvinvointi, oppiminen ja vuorovaikutus tydssa. Professuurin tehtaviin
kuuluu kayttdmisen muutosten taustalla oleviin hermollisten perusmekanismien tutkimus. Professorin
edellytetaan johtavan ja kehittavan erityisesti oman alansa tutkimusta ja tutkijankoulutusta. Hanen tulee
osallistua laajemminkin laitoksen tutkimuksen ja koulutuksen jarjestamiseen ja opinnaytetoiden ohjaamiseen.
Tehtaviin kuuluu myds kansainvalisen tutkimus- ja koulutusyhteistyon kehittaminen laitoksella seka
osallistuminen oman osaamisalueensa yhteiskunnalliseen vuorovaikutukseen. Tehtaviin kuuluu myds
taydentavan rahoituksen hankkiminen.

FT Miriam Nokia on toiminut 1.1.2022 alkaen apulaisprofessorin (associate professor, tenure track)
tehtavassa, jonka alana on kayttaytymisen muutoksen taustalla olevat, erityisesti keskus- ja autonomisen
hermoston perusmekanismit. Tehtava perustettiin kayttaytymisen, terveyden ja hyvinvoinnin muutoksiin, BC-
Well; Behaviour change, health, and well-being across the lifespan- profilointialueeseen liittyen. FT Miriam



Nokialla on kayttaytymisneurotieteen dosentti Turun yliopistossa. Nokialla on pidemmalta ajalta nayttéja
kilpaillun tdydentavan tutkimusrahoituksen hankkimisesta ja tutkimusryhmien johtamisesta. Nokia vastaa
behavioraalisen aivotutkimuksen laboratorion johtajana sen toiminnan suuntaamisesta ja esihenkilotyosta
seka sen infrastruktuurin hankintasuunnitelmista. Nokia on julkaissut 39 referoitua kansainvalista lehtiartikkelia.
Nokialla on vankka opetus- ja ohjaajakokemus, ja hanella on talla hetkellda paaohjaaja 2 vaitdskirjan tekijalle.
FT Miriam Nokia on kansainvalisesti palkittu ja arvostettu tutkija.

Nokian ansiot ilmenevat hanen ulkoiseen arviointia varten toimittamista dokumenteista. Miriam Nokian cv,
julkaisuluettelo, selvitys tieteellisista ja muista ansioista vuosilta 2022-2024 seka visio tehtavaalueen
tutkimuksen ja koulutuksen kehittamiseksi ovat liitteena 1.

Tiedekunnan tenure track-seurantaryhma on kasitellyt Nokian etenemista ja tullut tulokseen, ettéd Nokian
kutsuminen professuuriin on ajankohtainen.

Jyvaskylan yliopiston johtosaannon 27 §:n mukaan professorilta edellytetaan tohtorin tutkintoa, korkeaa
tieteellista patevyytta ja, kun se on tarkeaa tehtavan hoitamisen kannalta, kaytanndllista perehtyneisyytta
tehtavaalaan.

Ansioita arvioitaessa otetaan huomioon hakijan tekemat tieteelliset julkaisut, muut tieteelliset ansiot, kokemus
tieteellisen tutkimuksen johtamisesta, kyky antaa korkeatasoista tutkimukseen perustuvaa opetusta ja
ohjausta, naytot edustamansa tutkimusalan kansallisesta ja kansainvalisesta yhteistydsta, opetus- ja
ohjauskokemus ja pedagoginen koulutus, tuotetut oppimateriaalit, muut opetustoimessa saavutetut ansiot
seka tarvittaessa opetusnayttein osoitettu opetuskyky.

Lisaksi otetaan huomioon hakijan menestyminen tdydentavan tutkimusrahoituksen hankinnassa,
kansainvalinen tieteellinen tydskentely, tieteelliset luottamustehtavat ja muu aktiivisuus tiedeyhteison
toiminnassa seka kokemus yhteiskunnallisesta vuorovaikutuksesta..

Kutsumismenettelyyn ryhtymisesta paattaa rehtori. Rehtorin paatdksen henkilostoasioissa (1.6.2022) mukaan
dekaani kuule professorin tehtavan tayttamiseen kuuluvissa asioissa ja valmisteluryhméan kokoonpanosta
tiedekuntaneuvostoa. Dekaani on asettanut valmisteryhman, johon kuuluvat varadekaani Mirja Tarnanen,
psykologian laitoksen johtaja Juha Holma, professori Taru Feldt, professori Minna Torppa, dekaani Anna-Maija
Poikkeus (puheenjohtaja) ja HR partner Mira Strommer (sihteeri).

Dekaani nimeaa vahintaan kaksi ulkopuolista kansainvalista asiantuntijaa valmisteluryhman esityksesta
asiantuntijalausuntojen saamiseksi.

Merkittiin poytakirjaan, ettd Jarmo Hamalainen ei osallistunut asian kasittelyyn.

PAATOSEHDOTUS: Kuullaan tiedekuntaneuvostoa tehtévén tayttdmisesta ja valmisteluryhman
kokoonpanosta. Esitetdan rehtorille kutsumenettelyn kdynnistamistéd FT dosentti Miriam Nokian kutsumiseksi
professorin tehtdvaan, jonka ala on kayttaytymisen muutoksen taustalla olevat, erityisesti keskus- ja
autonomisen hermoston perusmekanismit.

PAATOS: Paatettiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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13. Keskusteluasia

Opiskelijajasenet toivat esille psykologian opiskelijoiden huolen opintojen ja tutkinnon valmistumisesta
opetussuunnitelmamuutosten takia. Kevaalla tiedekuntaneuvosto paatti psykologian maisteriohjelman osalta,
ettd vuosina 2020-2024 voimassa olevan opetussuunnitelman opintojaksojen ja opintokokonaisuuksien
siirtymaaika on 31.12.2025 saakka. Opiskelijoiden mukaan puolen vuoden lisdaika ei ole riittava kaikille, jos
harjoittelu jatkuu tammikuulle. Sovittiin, etta selvitetdan opintojen tilannetta yhdessa psykologian laitoksen
koulutusvarajohtajan kanssa.
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             ftn-spankki-tokenized-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             3165BD3206594144AD943BB5B235D861
        
    
     
         
             
                 2024-08-29T14:43:54.265+02:00
                 started-signature-session
                 
                     86.60.215.187
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/128.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-08-29T14:43:55.390+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Pöytäkirja_Tiedekuntaneuvoston kokous 72024_270824.pdf
                     gJmXwF4GwpJItw37aA+B2hcUxoRcki5QA1nvfRDIvSI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-08-29T14:45:25.152+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2024-08-29T14:45:25.269+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2024-08-29T14:46:08.372+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 vqgLe04WtGa8uZOJY4AKE40QOgVl+jzW0qWk0uxrGMA=

 
 
 

 
 SyP0N444uIyy7k0RGKFAQBT79xBCc6uTMo8bqBxE3Bg=


 
fXTBXMhsjc9uEE2z1ThIf2OMFPTnMFCqA36o1Nd1gbPm2dMOWt8y97geh6KnL8/Z900cNUtuhOfT

mUWYZHnw12d75t3BWPH6IQkU8g8a2097UUrwbdKsf8c/eEmfxXL9doAUrKHVfqZMzCIh3NlEPVSc

j3tv2UAFlEPSK6UfvH6B9HdN7y2Y+DoB1jlCpbNUK6cENdI1y1xxaljDvsdc3Z3EvhvOq11JN/Yu

i20aWehEYWo9Mz4hRmaiV8flIpzTxozEgz0fPz1Gfwg8UBxNcauxdx4tR26uNUhC2JQ+t2XOZot3

n1rc2eVvdAlmn9DoMYxVuNNbJSfQqD1ENI7eHoqiUkijqPAG9VMYkwMQ712YBCq2ff1OKKMQI48K

ytuQgdeF/f9VVxw/DUVe41mqbR3kSEmb3D5TIZ4f2puLtTsFvWf9Kx7hs4A/QcZMHICWBLfGXD1X

1qKELq9ByAyOb0pPhVylikiAKZxnYruzMpAY44gdLK+MxzGieqs7MxuA

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-08-29T14:46:08.571+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             REETTA ERIKA PITKÄNEN
             724e52cca879e5fea809829a6ab5ceedb041ac9334b57ccf6bb0d17722e6f5f5c0337effa1f10f511587a452f8a51802a9b55bed1d903055d4c85af999d8bdd0
        
         
             application/pdf
             Pöytäkirja_Tiedekuntaneuvoston kokous 72024_270824.pdf
             gJmXwF4GwpJItw37aA+B2hcUxoRcki5QA1nvfRDIvSI=
        
         
             Signicat Sign (FTN (Nordea))
             XML Signature
             2024-09-05T07:43:06.302+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         FTN (Nordea)
    
     
         
             
             
             
             
             ftn-nordea-tokenized-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             3165BD3206594144AD943BB5B235D861
        
    
     
         
             
                 2024-09-05T07:42:22.555+02:00
                 started-signature-session
                 
                     130.234.240.74
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/128.0.0.0 Safari/537.36 Edg/128.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-09-05T07:42:26.542+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Pöytäkirja_Tiedekuntaneuvoston kokous 72024_270824.pdf
                     gJmXwF4GwpJItw37aA+B2hcUxoRcki5QA1nvfRDIvSI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-09-05T07:42:40.267+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2024-09-05T07:42:40.378+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2024-09-05T07:43:06.303+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 KYj49/L9vk3dWbKct5g2m0YsR4NfdqiAVqNT1a3O9Ic=

 
 
 

 
 Q1A67YIZsNWVr/ct2u2BAYUBwbkwfJxt5cAsqaKvuSw=


 
gAjadqirW2kzQvQXtX635DAsUbucH0dpd1t9w+0l7ge/22D0j+PaER+MKZ1c11wlFyNONli3HNlY

7U+tsonupf9unrUIJaqJrkE8I9zHHxbfjNSntKGo8ya9ew0PlAETlAr9Cr8tDdNXPvAuL7r8zrzP

aaogjMtJ2h7VqpGUcLCnrhzY/TvVAetzh43VtSQFZMcwuf7uIwWLd8iY69I+cjQxHxgjG9SXRI37

V5Ad68L5ZIEeS5yZKKuuxRXimWdyhBLl7OFqxtxapEtVcHkfjTyguFX1Y6KxisE93N5ADz44phqD

4uz7L93MftBu2+4PGHfrGQSryoijchHO1mxL0bm0bkRN9RD3swWh+oz0zShKYNLxUeVFrnHDmmcK

NVI4/Nux1OynBYYTndTBUCZpCtgen082CS1M9p9ejEZ9ZE9U/OCsawybOBaA0V146zCPBK/TtuJr

Xfa8Y035WpflRYTbeyUR8giKuZxaQhKJjbXVqxEUmF0nFlYe9KNIbgGH

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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