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Tiedekuntaneuvoston kokous
5/2025
tiistai 20 toukokuuta 2025, 14.00 - 16.00

RUU E213 Lauri / Teams

Tiedekuntaneuvoston jäsenet
Puheenjohtaja
Jarmo Hämäläinen

Professorit ja apulaisprofessorit
Juha Holma (Professori), Niina Rutanen (Professori), Mirja Tarnanen (Professori), Tuire Koponen (Professori), Kaija Collin (Professori)

Muu opetus- ja tutkimushenkilökunta ja muu henkilökunta
Sirpa Eskelä-Haapanen (Yliopistonlehtori), Merja Koivula (Yliopistonlehtori), Helena Viholainen (Yliopistonlehtori), Antero Hietamäki (Johtava rehtori)

Opiskelijat
Sofia Long (Opiskelija, Poissa: 12, 13, 14, 16), Paula Kiviharju (Opiskelija, Poissa: 12, 13, 14, 16), Siru Kirkelä (Opiskelija, Poissa: 12, 13, 14, 16)

Ulkopuoliset jäsenet
Tuija Rasinen (Kehittämispäällikkö, Poissa: 1, 2)

Valmistelijat
Paula Hassinen (Kehittämispäällikkö), Riitta Kesonen (Opintopäällikkö), Mira Strömmer (HR Partner), 
Hanna Eerola (Henkilöstösuunnittelija, pöytäkirjanpitäjä)

Kokouspöytäkirja

1. Kokouksen päätösvaltaisuus
Hallintoasioiden ja muiden asioiden käsittelymenettely Jyväskylän yliopistossa (18.6.2019) kohdan 2.2
mukaan kutsu tiedekuntaneuvoston kokoukseen on lähetettävä vähintään kolme arkipäivää ennen kokousta.
Kokous on päätösvaltainen, kun kokouksen puheenjohtaja ja vähintään puolet muista jäsenistä on läsnä.

Kutsu kokoukseen on lähetetty torstaina 15.5.2025. 
 

PÄÄTÖS: Todettiin kokous päätösvaltaiseksi.
 

Poissa: Tuija Rasinen (Kehittämispäällikkö)

Päätös

2. Esityslistan hyväksyminen
Hallintoasioiden ja muiden asioiden käsittelymenettelystä Jyväskylän yliopistossa tehdyn hallituksen
(18.6.2019) päätöksen mukaan kokouksen aluksi hyväksytään esityslista puheenjohtajan esittelystä.
Pakottavassa tapauksessa hallintoelin voi läsnä olevien jäsenten yksimielisellä päätöksellä ottaa
käsiteltäväksi asian, jota ei ole kokouskutsussa mainittu. Tällainen menettely on mahdollista vain
poikkeustapauksissa ja siitä tulee tehdä merkintä pöytäkirjaan.
 

PÄÄTÖS: Kokouskutsun lähettämisen jälkeen kokouksen esityslistalle lisättiin asiakohdaksi 16. Väittelyluvan

myöntäminen PsL Jaana Liljalle (Psykologian laitos). Siihen liittyvät liitteet toimitettiin tiedekuntaneuvoston
jäsenille ennen kokousta. Tiedekuntaneuvosto päätti hyväksyä lisätyn asiakohdan käsiteltäväksi tässsä
kokouksessa. Tämän jälkeen hyväksyttiin esityslista. 

Päätös
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Poissa: Tuija Rasinen (Kehittämispäällikkö)

3. Tiedekuntaneuvoston pöytäkirjan tarkastajien valinta
Valitaan kaksi henkilöä tiedekuntaneuvoston jäsenistä kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi, jotka tarkastavat
pöytäkirjan kokouksen kulkua vastaavaksi. Pöytäkirjan tarkistajaksi valitun tulee olla paikalla asian käsittelyn
ajan.
 

PÄÄTÖS: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin professori Mirja Tarnanen ja yliopistonlehtori Sirpa Eskelä-
Haapanen.
 

Päätös
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4. Dekaanin valinta kaudelle 2026–2029
Paula Hassinen

Rehtori on antanut 29.4.2025 ohjekirjeen tiedekuntien dekaanivalintaan kaudelle 2026–2029. 

Yliopisto julkaisee 2.6.2025 keskitetysti hakuilmoitukset dekaanien tehtäviin. Johtosäännön edellytykset
täyttävät hakijat jättävät hakemuksensa yliopiston rekrytointijärjestelmään viimeistään 15.8.2025. Tarkemmat
tiedot ilmenevät hakuilmoituksesta.  

Tiedekuntaneuvoston tulee asettaa viimeistään kesäkuun loppuun mennessä dekaanivalintaa valmisteleva
ryhmä. Ryhmän koko on tiedekuntaneuvoston harkinnassa. Ryhmän kokoonpanossa tulee olla edustettuina
YOL § 15:n 2 momentissa tarkoitetut yliopistoyhteisön ryhmät eli  

1. professorit (ml. Associate Professor -nimikkeiset apulaisprofessorit), 

2. muu opetus- ja tutkimushenkilöstö ja muu henkilöstö sekä 

3. opiskelijat.  

Ryhmän sihteerinä toimii kyseisen tiedekunnan HR partnerin roolissa toimiva henkilö. Dekaaniehdokas ei voi
toimia valmistelevan ryhmän jäsenenä.  

Yliopiston johtosäännön  

6 § mukaan rehtorin tehtäviin kuuluu nimetä dekaanit tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.

14 § mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on tehdä rehtorille ehdotus 2-3 henkilöstä tiedekunnan

dekaanin tehtävään.

13 § mukaan dekaanin tulee pääsääntöisesti olla tiedekunnassa edustettavan alan tai tiedekuntaa

lähellä olevan alan professori. Hänellä tulee olla tehtävien hoitamiseksi tarvittava kyky ja ammattitaito

sekä käytännössä osoitettu hyvä johtamistaito. 

 

Valintaa valmistelevan ryhmän tulee valita hakuilmoituksen kriteereihin peilaten hakijoiden joukosta
haastatteluun vähintään 2-3 dekaanikandidaattia. Rehtoreilla on oikeus olla kuulemassa haastatteluja. Lisäksi
suositellaan, että tiedekunta järjestää myös dekaanikandidaattien paneelikeskustelun. 

Valmistelevan ryhmän tulee toimittaa tiedekuntaneuvostolle tiedoksi dekaanihakemukset ja hakuilmoituksen
kriteereihin pohjautuen perusteltu ehdotuksensa prioriteetti- tai aakkosjärjestyksessä käsiteltäväksi
tiedekuntaneuvoston syyskuun kokoukseen.  

Uusien, kaudelle 2026–2029 valittavien tiedekuntaneuvostojen tulee kokoontua välittömästi vaalin tuloksen
selvittyä jaa antaa tiedekuntaneuvostolle oma näkemyksensä valintaa valmistelevan ryhmän ehdotuksesta
13.10.2025 mennessä.  

Tiedekuntaneuvoston tulee tehdä rehtorille lopullinen perusteltu ehdotuksensa 2–3 henkilöstä (priorisoituna tai
aakkosjärjestyksessä) tiedekunnan dekaanin tehtävään tasa-arvo näkökulma huomioiden 22.10.2025
mennessä. Ehdotukseen tulee liittää uuden tiedekuntaneuvoston näkemys. 

Ennen nimeämispäätöstä rehtori haastattelee kärkihakijat ja voi harkintansa mukaan hyödyntää vielä
ulkopuolisen tahon toteuttamaa arviointia. Rehtori pyrkii nimeämään dekaanit lokakuun 2025 loppuun
mennessä.  

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: Käydään keskustelu valintaa valmistelevan ryhmän kokoamisesta ja koosta sekä
dekaanikandidaattien paneelikeskustelun toteuttamisesta. 

PÄÄTÖS: Keskusteltiin valintaa valmistelevan ryhmän kokoamisesta ja koosta sekä dekaanikandidaattien
paneelikeskustelun toteuttamisesta. Päätettiin, että kustakin henkilöstöryhmästä valitaan 3 edustajaa ja 3
opiskelijaa valmistelevaan ryhmään. Valmistelevan ryhmän kokoonpanon muodostamisessa ja
henkilövalinnoissa on huomioitava, että ryhmään saadaan edustus tiedekunnan kaikilta laitoksilta. Päätettiin

Päätös
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myös paneelikeskustelun järjestämisestä. 

 

5. Tiedekuntaneuvoston varajäsenen valinta
Paula Hassinen

Jyväskylän yliopiston vaalijohtosäännön 41§:ssä todetaan: ”Mikäli tiedekuntaneuvoston toimikauden aikana
jäsenelle on kutsuttava varajäsen sen vuoksi että jäsen on menettänyt vaalikelpoisuuden, mutta vaalituloksen
tai 23 §:n 2 momentin mukaisen jäsenten ja varajäsenten toteamisen perusteella varajäseniksi määrättyjä ei
enää ole, kyseisen ryhmän jäsenten ja varajäsenten määräämiseksi jäljellä olevaksi toimikaudeksi määrää
vaalilautakunta toimivaltaisen tiedekuntaneuvoston esityksestä tarvittavan määrän jäseniä ja varajäseniä.”

Johtava rehtori Antero Hietamäen varajäsenenä ollut apulaisprofessori Miriam Nokia on siirtynyt 1.4.2025
professorin toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen eikä ole vaalikelpoinen ryhmässä muu opetus- ja
tutkimushenkilöstö ja muu henkilöstö. Koska tiedekuntaneuvoston varajäseniksi määrättyjä ei enää ole, tulee
tiedekuntaneuvoston tehdä vaalilautakunnalle esitys varajäsenen määräämiseksi.

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: Keskustellaan vaalilautakunnalle tehtävästä esityksestä johtava rehtori Antero
Hietamäen varajäseneksi.

PÄÄTÖS: Keskusteltiin vaalilautakunnalle tehtävästä esityksestä johtava rehtori Antero Hietamäen
varajäseneksi. Päätettiin, että vaalilautakunnalle ehdotetaan valittavaksi Antero Hietamäen varajäseneksi
yliopistonlehtori Tarja Ladonlahti. 

 

Päätös

6. Vuoden 2025 budjetin tarkiste
Paula Hassinen

Tiedekuntaneuvosto hyväksyi vuoden 2025 budjetin 14.11.2024. Budjetin tulos oli 637.641 euroa. 

Yliopiston yksiköt laativat budjetin tarkisteen 16.5.2025 mennessä. Tiedekunnan budjetin tarkisteessa tulos on
edelleen selkeästi voitollinen. Tulokseen vaikuttaa ennen muuta kasvanut perusrahoitus ja siinä erityisesti
tohtoripilotin merkittävä osuus sekä tiedekunnalle osoitettu strateginen rahoitus.  Tilojen tiivistäminen
puolestaan on pienentänyt laitosten tilakuluja.

Tarkistettu budjetti vuodelle 2025 toimitetaan tiedekuntaneuvoston jäsenille heti tarkisteen valmistuttua
perjantaina 16.5.
 

Päätös: Keskusteltiin vuoden 2025 budjetin tarkisteesta.
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7. Apulaisprofessorin (Assistant tai Associate Professor, tenure
track) tehtävä, jonka ala on kasvatustieteet, yksilöllinen vaihtelu
oppimisessa ja tuesta hyötymisessä tehtävänkuvaus ja
valmisteluryhmä
Mira Strömmer

Apulaisprofessorin tehtävä linkittyy kasvatustieteiden ja psykologian tiedekunnan ja koulutuksen
tutkimuslaitoksen PROFI8 profilointialueeseen ULearn (Understanding learning variability, support and
change) sekä kasvatustieteiden ja psykologian tiedekunnan koordinoimaan Oppimisen dynamiikan ja
interventiotutkimuksen huippututkimusyksikköön InterLearn ja Oppimisen tulevaisuus lippulaivaan (EDUCA). 
Tenure track- tehtävä vahvistaa erityisesti profilointialueen painopistealuetta 1 ”oppimisen yksilöllisen vaihtelun
ymmärtäminen”.

Apulaisprofessorin tehtävä sijoittuu kasvatustieteiden laitokselle. 

Jyväskylän yliopiston tenure track professorin vakinaistamispolku -mallin mukaan rehtori päättää tenure track-
tehtävän avaamisesta. Dekaani keskustelee asiasta rehtorin kanssa ja tekee hänelle aloitteen. Dekaani
nimeää valmisteluryhmän, joka vastaa täyttömenettelystä yksikkötasolla. Asia (tehtävänkuvaus ja
valmisteluryhmä) käsitellään tiedekuntaneuvoston kokouksessa.  

Tehtävän täyttämistä varten on laadittu aloite rehtorille liitteenä 1, josta käy ilmi tausta rekrytoinnille, ja jonka
rehtori on hyväksynyt 13.5.2025. 

Dekaani on nimennyt valmisteluryhmään seuraavat henkilöt: varadekaani Mirja Tarnanen, varadekaani Jarmo
Hämäläinen, laitoksen johtaja Tarja Ladonlahti professori Mikko Aro ja professori Niina Rutanen. Ryhmän
puheenjohtajana toimii dekaani Anna-Maija Poikkeus ja sihteerinä HR Partner Mira Strömmer. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: Kuullaan tiedekuntaneuvostoa tehtävänkuvauksesta ja valmisteluryhmän
kokoonpanosta. Esitetään rehtorille hyväksyttäväksi apulaisprofessorin, kasvatustieteet, yksilöllinen vaihtelu
oppimisessa ja tuesta hyötymisessä (Assistant tai Associate Professor, tenure track) tehtävän haun
käynnistämistä. 

PÄÄTÖS: Päätettiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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8. Apulaisprofessorin (Assistant tai Associate Professor, tenure
track) tehtävä, jonka ala on kasvatustieteet, oppimisen ja
vuorovaikutuksen vaihtelu erilaisissa opetuksen ja kasvun
konteksteissa tehtävänku- vaus ja valmisteluryhmä
Mira Strömmer

Apulaisprofessorin tehtävä linkittyy kasvatustieteiden ja psykologian tiedekunnan ja koulutuksen
tutkimuslaitoksen PROFI8 profilointialueeseen ULearn (Understanding learning variability, support and
change) sekä kasvatustieteiden ja psykologian tiedekunnan koordinoimaan Oppimisen dynamiikan ja
interventiotutkimuksen huippututkimusyksikköön InterLearn ja Oppimisen tulevaisuus lippulaivaan (EDUCA). 
Apulaisprofessorin tehtävä vahvistaa erityisesti profilointialueen painopistealuetta 2 ”Oppimisen vaihtelu ja
muutokset vuorovaikutussuhteissa ja kehityksen konteksteissa.

Apulaisprofessorin tehtävä sijoittuu opettajankoulutuslaitokselle. 

Jyväskylän yliopiston tenure track professorin vakinaistamispolku -mallin mukaan rehtori päättää tenure track-
tehtävän avaamisesta. Dekaani keskustelee asiasta rehtorin kanssa ja tekee hänelle aloitteen. Dekaani
nimeää valmisteluryhmän, joka vastaa täyttömenettelystä yksikkötasolla. Asia (tehtävänkuvaus ja
valmisteluryhmä) käsitellään tiedekuntaneuvoston kokouksessa.  

Tehtävän täyttämistä varten on laadittu aloite rehtorille liitteenä 1, josta käy ilmi tausta rekrytoinnille, ja jonka
rehtori on hyväksynyt 13.5.2025. 

Dekaani on nimennyt valmisteluryhmään seuraavat henkilöt: varadekaani Mirja Tarnanen, varadekaani Jarmo
Hämäläinen, laitoksen johtaja Sirpa Eskelä-Haapanen, professori Marja-Kristiina Lerkkanen ja professori Taru
Feldt. Ryhmän puheenjohtajana toimii dekaani Anna-Maija Poikkeus ja sihteerinä HR Partner Mira Strömmer. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: Kuullaan tiedekuntaneuvostoa tehtävänkuvauksesta ja valmisteluryhmän
kokoonpanosta. Esitetään rehtorille hyväksyttäväksi apulaisprofessorin, kasvatustieteet, oppimisen ja
vuorovaikutuksen vaihtelu erilaisissa opetuksen ja kasvun konteksteissa (Assistant tai Associate Professor,
tenure track) tehtävän haun käynnistämistä. 

PÄÄTÖS: Päätettiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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9. Tohtorikoulutuksen ohjauksen toteuttamissuunnitelma 2025–
2028
Riitta Kesonen

Jyväskylän yliopistossa on laadittu laadukkaan ohjauksen periaatteet tohtorikoulutukselle (vararehtorin päätös
30.4.2025), liite 1.  Periaatteiden tavoitteena on tukea väitöskirjaohjaajien ohjaustyötä, edistää
tohtoriopiskelijoiden tasalaatuista ohjausta ja neuvontaa, tuoda näkyväksi ja selkiyttää eri toimijoiden tehtäviä
tohtoriopiskelijoiden ohjauksessa, opetuksessa ja neuvonnassa sekä tukea ohjaukseen, opetukseen ja
neuvontaan liittyvää kehitystyötä. 

Tohtorikoulutuksen ohjauksen toteuttamissuunnitelma (liite 2) on laadittu tiedeneuvoston ja koulutuspalveluiden
yhteistyönä ja se on ollut kommentoitavana kasvatustieteiden ja psykologian tiedekunnan tutkimuksen
kehittämisryhmässä. Toteuttamissuunnitelmassa kuvataan, miten tohtorikoulutuksen laadukkaan ohjauksen
periaatteiden mukainen ohjaus käytännössä toteutetaan. Toteuttamissuunnitelman tarkoitus on tukea ohjaajia
oman ohjaustehtävänsä tunnistamisessa ja ohjaustyön toteuttamisessa yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. 

Tutkintosäännön 29 §:n mukaan suunnitelma opiskelijoiden ohjauksesta vahvistetaan opetussuunnitelman
yhteydessä. Tohtorikoulutuksen laadukkaan ohjauksen periaatteiden mukaan opetussuunnitelmakauden
2024–2028 osalta tiedekuntaneuvostojen tulee vahvistaa tohtorikoulutuksen ohjauksen
toteuttamissuunnitelmat kevään 2025 aikana ja ne tulevat voimaan syyslukukauden 2025 alkaessa.
Tohtorikoulut huolehtivat, että väitöskirjaohjaajat ja tohtoriohjelmien johtajat tuntevat tohtorikoulutuksen
laadukkaan ohjauksen periaatteet ja yksikön ohjauksen toteuttamissuunnitelman, ja että
toteuttamissuunnitelmassa kuvattua ohjausta on saatavilla opintojen ja väitöstutkimuksen eri vaiheissa. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: Hyväksytään tohtorikoulutuksen ohjauksen toteuttamissuunnitelma 2025–2028 liitteen 2
mukaisesti. Suunnitelma tulee voimaan syyslukukauden 2025 alkaessa.

PÄÄTÖS: Päätettiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Päätös

10. Kasvatustieteiden ja psykologian tiedekunnan
väitöskirjaohjeet 2025 alkaen
Riitta Kesonen

Rehtori on tehnyt 16.12.2024 päätöksen väitöskirjavaatimuksista Jyväskylän yliopistossa 1.1.2025 alkaen.
Tohtoriopiskelijat, joiden jatko-opiskeluoikeus on alkanut 1.1.2024 tai myöhemmin, noudattavat näitä
väitöskirjavaatimuksia. Muita koskee siirtymäaika, jolloin voidaan noudattaa joko 31.12.2024 asti voimassa
olevia tai 1.1.2025 alkaen voimassa olevia väitöskirjavaatimuksia. Siirtymäaika päättyy 31.12.2025. 

Rehtorin päätöksen mukaan väitöskirjavaatimukset koskevat kaikkia tiedekuntia, eikä niillä siten ole omia
erillisiä vaatimuksia väitöskirjoille. Tiedekunnat voivat kuitenkin antaa alakohtaisia tarkentavia ohjeita, jotka
eivät saa olla ristiriidassa näiden vaatimuksien kanssa. 

Tiedekunnan tutkimuksen kehittämisryhmä on työstänyt yhdessä tiedekunnan tohtoriohjelmien kanssa
tiedekunnan tarkentavia ohjeita, jotka on mainittu liitteen 1 loppuosassa (liitteen alussa on rehtorin päätös).

Uusissa tiedekunnan ohjeissa on lähinnä tarkennettu, että tiedekunnassa on tyypillisesti kolme vertaisarvioitua
artikkelia artikkeliväitöskirjassa. Ja niissä on samat kielitarkennukset kuin vanhoissa ohjeissa. Lisäksi on
ohjeistettu, että ainakin yksi artikkeli tulee olla ohjattu Jyväskylän yliopistossa tohtoriopintojen aikana. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: Hyväksytään tiedekunnan väitöskirjaohjeet liitteen 1 mukaisesti.

PÄÄTÖS: Päätettiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Päätös



This file is sealed with a digital signature.
The seal is a guarantee for the authenticity 
of the document.

Document ID: 
230E6D87FBC545638A191CA41BB5F8BF

 

 10_1.pdf

11. Kasvatustieteiden ja psykologian tiedekunnan vuoden 2026
opiskelijavalintojen hakukohteet ja aloituspaikkamäärät
Riitta Kesonen

Yliopiston johtosäännön (14 §) mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on tehdä hallitukselle esitys otettavien
opiskelijoiden määrästä. Yliopiston tutkintosäännön (14 §) mukaan hallitus päättää yliopistoon valittavien
opiskelijoiden määrästä tiedekunnittain ja koulutusaloittain. Rehtori päättää aloituspaikkojen jakautumisesta
eri hakukohteisiin tiedekuntaneuvoston esityksestä.

Rehtorin ja tiedekunnan välisessä sopimuksessa on tiedekunnalle asetettu seuraavat tutkintotavoitteet
kaudelle 2025–2028: 

Ylemmät korkeakoulututkinnot: 

              Kasvatusalat 298

              Psykologia 96       

Alemmat korkeakoulututkinnot (yhteensä): 480

Opetus- ja kulttuuriministeriön Jyväskylän yliopistolle asettamat opettajankoulutuksen tavoitteet:

varhaiskasvatuksen opettajat                      210

luokanopettajat                                              140

varhaiskasvatuksen erityisopettajat             45

erityisopettajat ja erityisluokanopettajat   135

Psykologian osalta on yliopiston ja ministeriön sopimuksessa maininta, että yliopisto pitää psykologian
sisäänoton vähintään vuoden 2022 tasolla. Tuolloin tuli lisäpaikkojen myötä aloituspaikoiksi 107 psykologian
maisterin tutkintoon johtavaan koulutukseen. Lisäksi FM -tutkintoon johtavaan psykologian alan koulutukseen
oli 10 aloituspaikkaa. 

Esitys vuoden 2026 tutkintotavoitteisen koulutuksen hakukohteiksi ja aloituspaikkamääriksi on liitteenä
1. Esitystä on käsitelty tiedekunnan johtoryhmässä ja koulutuksen kehittämisryhmässä sekä laitosten ja
Kokkolan valintatoimikunnissa.

Muutokset vuoden 2025 hakukohteisiin ja aloituspaikkamääriin: 

Lisätty seuraavat hakukohteet:

Luokanopettajan kandidaatti- ja maisteriohjelma, S2-taustaisten valintaväylä (5 aloituspaikkaa)

Varhaiskasvatuksen opettajan kandidaatti- ja varhaiskasvatuksen maisteriohjelma, S2-taustaisten

valintaväylä (5 aloituspaikkaa)

Hakukohteeseen Varhaiskasvatuksen opettajan kandidaattiohjelma, valtakunnallinen monimuotokoulutus

lisätty 3 aloituspaikkaa

Hakukohteeseen Luokanopettajan aikuiskoulutuksen kandidaatti- ja maisteriohjelma (KYC) lisätty 2

aloituspaikkaa.

 

PÄÄTÖSEHDOTUS: Esitetään yliopiston hallitukselle ja rehtorille vuoden 2026 tutkintotavoitteisen
koulutuksen hakukohteet ja aloituspaikat liitteen 1 mukaisesti. 

PÄÄTÖS: Päätettiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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12. Väittelyluvan myöntäminen KM Myrto Kyriazopouloulle
(Opettajankoulutuslaitos)
Riitta Kesonen

Jyväskylän yliopiston tutkintosäännön mukaan esitarkastajien tulee kuukauden kuluessa tehtävän saamisesta
joko yhdessä tai erikseen antaa perusteltu kirjallinen lausunto, jossa ehdotetaan luvan myöntämistä
väitöskirjan julkiseen tarkastukseen tai sen epäämistä. Esitarkastajan ehdotus luvan myöntämisestä ei saa
olla ehdollinen. Tiedekunnan dekaani tai hänen määräämänsä henkilö voi perustellusta syystä määritellä
kuukautta pidemmän ajan esitarkastukselle.

Dekaani päätti 31.3.2025 määrätä Myrto Kyriazopouloun kasvatustieteen alaan kuuluvan väitöskirjan

"Emotional Intelligence in teacher education programs in Greece and Finland: Associations with teacher

selfefficacy and motivations for choosing a teaching career" esitarkastajiksi KT, dosentti Katja Vähäsantasen
(Hämeen ammattikorkeakoulu) ja FT, dosentti Markus Talvion (Helsingin yliopisto).

Esitarkastajien lausunnot ovat liitteenä 1.

Jyväskylän yliopiston tutkintosäännön mukaan väittelijälle on varattava tilaisuus vastineen antamiseen
esitarkastajien lausunnosta, ennen kuin luvasta julkiseen tarkastukseen tehdään päätös. Myrto Kyriazopoulou
ei ole antanut vastinetta.

 

PÄÄTÖS: Päätettiin myöntää väittelylupa KM Myrto Kyriazopouloulle.
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13. Väittelyluvan myöntäminen MA Fatemeh Irani Ouchbolaghille
(Psykologian laitos)
Riitta Kesonen

Jyväskylän yliopiston tutkintosäännön mukaan esitarkastajien tulee kuukauden kuluessa tehtävän saamisesta
joko yhdessä tai erikseen antaa perusteltu kirjallinen lausunto, jossa ehdotetaan luvan myöntämistä
väitöskirjan julkiseen tarkastukseen tai sen epäämistä. Esitarkastajan ehdotus luvan myöntämisestä ei saa
olla ehdollinen. Tiedekunnan dekaani tai hänen määräämänsä henkilö voi perustellusta syystä määritellä
kuukautta pidemmän ajan esitarkastukselle.

Dekaani päätti 24.3.2025 määrätä Fatemeh Irani Ouchbolaghin psykologian alaan kuuluvan väitöskirjan

"Neural correlates of social influence in preference and behaviour change" esitarkastajiksi seuraavat
henkilöt: professori Iiro Jääskeläinen (Aalto-yliopisto) ja Dr. Lucas Molleman (University of Amsterdam).

Esitarkastajien lausunnot ovat liitteenä 1.

Jyväskylän yliopiston tutkintosäännön mukaan väittelijälle on varattava tilaisuus vastineen antamiseen
esitarkastajien lausunnosta, ennen kuin luvasta julkiseen tarkastukseen tehdään päätös. Fatemeh Irani
Ouchbolagh ei ole antanut vastinetta.

 

PÄÄTÖS: Päätettiin myöntää väittelylupa MA Fatemeh Irani Ouchbolaghille.
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14. Väittelyluvan myöntäminen KM Salla Skytälle
(Opettajankoulutuslaitos)
Riitta Kesonen

Jyväskylän yliopiston tutkintosäännön mukaan esitarkastajien tulee kuukauden kuluessa tehtävän saamisesta
joko yhdessä tai erikseen antaa perusteltu kirjallinen lausunto, jossa ehdotetaan luvan myöntämistä
väitöskirjan julkiseen tarkastukseen tai sen epäämistä. Esitarkastajan ehdotus luvan myöntämisestä ei saa
olla ehdollinen. Tiedekunnan dekaani tai hänen määräämänsä henkilö voi perustellusta syystä määritellä
kuukautta pidemmän ajan esitarkastukselle.

Dekaani päätti 22.4.2025 määrätä Salla Skytän kasvatustieteen alaan kuuluvan väitöskirjan "Understanding

the Role of Adaptive Number Knowledge in Primary School Students’ Collaborative Balance Rule

Generation" esitarkastajiksi seuraavat henkilöt: vanhempi yliopistonlehtori, dosentti Anu Laine (Helsingin
yliopisto) ja professori Jake McMullen (Turun yliopisto).

Esitarkastajien lausunnot ovat liitteenä 1.

Jyväskylän yliopiston tutkintosäännön mukaan väittelijälle on varattava tilaisuus vastineen antamiseen
esitarkastajien lausunnosta, ennen kuin luvasta julkiseen tarkastukseen tehdään päätös.  Salla Skyttä ei ole
antanut vastinetta.

 

PÄÄTÖS: Päätettiin myöntää väittelylupa KM Salla Skytälle.
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15. Muut asiat
Paula Hassinen

Tiedekuntaneuvoston lokakuun kokouksen ajankohta

Viitaten dekaanivalinnan aikatauluihin (tiedekuntaneuvoston tulee tehdä rehtorille lopullinen ehdotuksensa
dekaanin tehtävään 22.10.2025 mennessä) keskustellaan mahdollisuudesta pitää lokakuun kokous ennen
22.10.

 

Päätös: Päätettiin siirtää kokous pidettäväksi 21.10. klo 12-14.

Keskustelu
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16. Väittelyluvan myöntäminen PsL Jaana Liljalle (Psykologian
laitos)
Riitta Kesonen

Jyväskylän yliopiston tutkintosäännön mukaan esitarkastajien tulee kuukauden kuluessa tehtävän saamisesta
joko yhdessä tai erikseen antaa perusteltu kirjallinen lausunto, jossa ehdotetaan luvan myöntämistä
väitöskirjan julkiseen tarkastukseen tai sen epäämistä. Esitarkastajan ehdotus luvan myöntämisestä ei saa
olla ehdollinen. Tiedekunnan dekaani tai hänen määräämänsä henkilö voi perustellusta syystä määritellä
kuukautta pidemmän ajan esitarkastukselle.

Dekaani päätti 31.1.2025 määrätä Jaana Liljan psykologian alaan kuuluvan väitöskirjan ”Mitä me oikein

teemme, kun me teemme psykoterapiaa?” Aineistolähtöisiä näkökulmia psykoterapiaan esitarkastajiksi
seuraavat henkilöt: professori Anssi Peräkylä (Helsingin yliopisto) ja dosentti Jussi Silvonen (Itä-Suomen
yliopisto). Dekaani määräsi 22.4.2025 kolmanneksi esitarkastajaksi yliopistonlehtori Katja Kurrin (Helsingin
yliopisto).

Esitarkastajien lausunnot ovat liitteenä 1.

Jyväskylän yliopiston tutkintosäännön mukaan väittelijälle on varattava tilaisuus vastineen antamiseen
esitarkastajien lausunnosta, ennen kuin luvasta julkiseen tarkastukseen tehdään päätös.  Jaana Lilja ei ole
antanut vastinetta.

 

Päätös: Päätettiin myöntää väittelylupa PsL Jaana Liljalle.
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17. Kokouksen päättäminen
Puheenjohtaja Jarmo Hämäläinen päätti kokouksen ajassa klo 15.17.
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M8Rxt6/RSQnmdy+2oNuY2Jfg6bdxc2GjNjuf+WyGMkztv8g/RhRne1w3K2RD9X1Y97sDfzWpRbiI
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 KrYeERfGG3iYrw1guu6x6tDr7NQ1ZejFJ80t+4kYHRI=


 
eBUTAnvOx052+77vA+q4zV1Ox06K54G4Vl+YrMGuLb6hLjbKdp5nfp4kTS+IbRP1IZbrVo9pPOE0

rfX+SSsaeYfMKxB9IJLiMw6l8P+vKKXbV+ch3lLRM/D86ZOVUXV/FAraCaYYSESLzluPoMgGT6yR

sILYA5iTbWgeiBE2Bbl6NBRhoSmG9R4KmgXqSb8svT4segn8jEUqPT/02vT+j9crxFjcS7EMnXc/

ctYeMPvkbro4Bt3m3bzYV/MSGHtSDCxGiFK2cZK87ayY5WWOUhj9k8FK5q6smRG6orE3YAn85H/g

PsfnxOz5O24brvbyE4ZqRamDO/1CfxbGDt4p0Xa3yPzWAcQcCGtajWzjBqPAVaCkVLEziuwvXx03

LQr6pfdgiUJz5PsW7RfXOzaXsfABt61YOscxHmhO8T7MbxlW+XGXQfUVTG4byndUMMdBu8/nk0E+

hn+Unz8Ie49Yq52nWoqN3jBbV93ZAJTfgXeMuBQlzlsSgdd79fK9uZkb

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             Jarmo Arvid Hämäläinen
             c804caacb380a43ba760152a9e1568c39c8dd5fdae350c6b87cb2afa1f1deac7273a693ba3b1910bb11b8b04f8dcf779
        
         
             application/pdf
             Pöytäkirja_Tiedekuntaneuvoston kokous 52025_200525.pdf
             GqaCf00BW6hB5NCAx1eGT9ZB0E7qV+mzsIuECqZOI5k=
        
         
             Signicat Sign (FTN (Danske Bank))
             XML Signature
             2025-06-04T13:02:48.373+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         FTN (Danske Bank)
    
     
         
             
             
             
             
             ftn-danskebank-tokenized-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             230E6D87FBC545638A191CA41BB5F8BF
        
    
     
         
             
                 2025-06-04T13:00:24.031+02:00
                 started-signature-session
                 
                     130.234.230.162
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/137.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-04T13:00:24.982+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Pöytäkirja_Tiedekuntaneuvoston kokous 52025_200525.pdf
                     GqaCf00BW6hB5NCAx1eGT9ZB0E7qV+mzsIuECqZOI5k=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-04T13:02:05.018+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-04T13:02:05.117+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-06-04T13:02:48.373+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 jkcyxV+xA0WBYlXWCrFpd2OQm5lNmUk1tVOvKxOh1YM=

 
 
 

 
 qjuXwtUMlsXM8CNcdb/7FraiK6IQ5T6Iur9Ohs3Hjj4=


 
RGVjObjRteSIr396zHVYzoLT5DkNySKLFtdq27hlZig0Ocb4XQo6qyGyEcNT4d7rUvPbXGwCuHu6

KTldKELfvJ4ZMD6fk+8sL2xJtcT6RjycmIy8cMd/hjJqKzd9dg+bPkl/Cs58IjArotXVploLjaEI

w1sfvLjVDkLAHbobNAP0hQHObUT1GXfWzXWEDtdqz+TdEZd+6+rXMAvWoeMLX0MHUiEV8FiepMRo

jcClOS+Xu3EPWcqCdsRtnTyY8U+xM6vNhIppk43Kld10Og/LEQN3bq8PQ50crZVIicMW/IA1vouC

tKEYqnFnStK62vX7tIOcDe9eDCZRjWZTaXFJYU02nfH4UKJw5xI+T+MLpmSS3hZXdS3RT25CvZ0E

meRT0D4fsJpwjVp+O+Au6JVc08zQ9UHFr0ieU2YcMvFA8LPrdd8r6CXICAX1nYUhBBo9beohWxFA

r1q/puxseXMddhIuQ77G5hGcq87mX+cqZYrC025EobjAYA5vMM0lOmJF

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             MIRJA TARNANEN
             28582665
        
         
             application/pdf
             Pöytäkirja_Tiedekuntaneuvoston kokous 52025_200525.pdf
             GqaCf00BW6hB5NCAx1eGT9ZB0E7qV+mzsIuECqZOI5k=
        
         
             Signicat Sign (FTN (S-Pankki))
             XML Signature
             2025-06-12T10:19:20.460+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         FTN (S-Pankki)
    
     
         
             
             
             
             
             ftn-spankki-tokenized-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             230E6D87FBC545638A191CA41BB5F8BF
        
    
     
         
             
                 2025-06-12T10:17:39.806+02:00
                 started-signature-session
                 
                     130.234.242.215
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/137.0.0.0 Safari/537.36 Edg/137.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-12T10:17:40.312+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Pöytäkirja_Tiedekuntaneuvoston kokous 52025_200525.pdf
                     GqaCf00BW6hB5NCAx1eGT9ZB0E7qV+mzsIuECqZOI5k=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-12T10:18:05.666+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-12T10:18:05.777+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-06-12T10:19:20.460+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 7OTTECtP+jI2JOfzqX8c+quswBSi3/pG1G9op7dhLmc=

 
 
 

 
 oJeMAxImxLne2cPEA83/iYyXeqxXX97pzaxUIK3fFxE=


 
HLeQy21tx9P4Vx2tD37A/v3KA2d6GgMNMHQYn+HRocCxTNCTN25g42cwJEbe82eV0TcCZIeabSwz

r8e/rryZ56Dv5Ta6Du/UZ0s3DxNuBfw9BehnePjUJPDEF1BNDx0s7pZ8lI08qu2Mh1Nt7raoD7J2

fVimWD1kriFikAS7dQ9gKckpKCa+/g1a3tzk6uYi+5dXRTfeqewv7Yzpf/8+g/rUMW65oF90p6ua

QD1uiBkulUrhQfBUKtrJSv7/8eWLZrpK3sgUn/2aV8kFqKRCA0B4GVuBG9wLMNgWSzIb3mnsYJ0h

yqeegVi2RcVrVdycO7d8nvF0fWAuHjfkUSFkQSHp0+HznOLpI0w4zDFc5GNFNE9oRQQiOof9B9G3

OvMMmVSt6fhATVZUH/nTqn4oXoaKp+6udBK8OBBnz5C5wdZ6v6YniOj8+m+aVmNGQOeTsQL1Y62g

NI/Rr9DY9YPYx5YvKDVNCgxL5w91VoUK1f1oFI1CxsOF8eAl8Bl3IXMh

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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